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وضمان،الاستراتيجيةالقراراتتوجيهخلالمنمنظمةأيفيحيوياًدورًايؤديالماليالمدير

إدارةمالية،الالعملياتعلىالإشرافمسؤولياتهتشمل.المستدامالنمووتعزيزالمالي،الاستقرار

بالمهاراتالمشاركينلتزويدصُممالبرنامجهذا.فعالةماليةتقاريرنظمعلىوالحفاظالمخاطر،

أوعتمدًاممالياًمديرًاتصبحلأنتهدفكنتسواءالدور،هذافيللنجاحالضروريةوالمعرفة

.الماليةالإدارةفيخبرتكلتعزيز

مقدمة عن الدورة

أهداف الدورة

.تحديد الأدوار والمسؤوليات الرئيسية للمدير المالي في بيئات العمل المختلفة

.تطبيق مبادئ التخطيط المالي وإعداد الميزانيات بما يتماشى مع أهداف المنظمة

.إدارة المخاطر المالية واتخاذ قرارات استراتيجية تدعم النمو والاستقرار

.القيادةتطوير مهارات التواصل للعمل بفعالية مع الفرق المالية وغير المالية، وبناء قدرات
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محاور الدورة
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اليوم الأول

أدوار ومسؤوليات المدير المالي

.أهمية المدير المالي في نجاح المنظمة

.المهام الأساسية مثل التخطيط المالي، الميزانية، والتحليل

.دور الإدارة المالية في تحقيق الأهداف طويلة الأمد

.نظرة عامة على اللوائح المالية والأطر القانونية ذات الصلة

اليوم الثاني

التخطيط المالي وإعداد الميزانية

.بناء خطة مالية شاملة تتماشى مع رسالة المنظمة

.تقنيات إعداد الميزانية وتحليل الفجوات لاكتشاف الانحرافات المالية

.أدوات تقدير الإيرادات والمصروفات لإعداد توقعات دقيقة

.طرق إعداد التقارير المالية لدعم اتخاذ القرار والمساءلة
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اليوم الثالث

إدارة المخاطر المالية
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.السوق، الائتمان، والعمليات: فهم أنواع المخاطر المالية

.استراتيجيات تقييم وتقليل المخاطر

.دور المدير المالي في تقليل تأثير المخاطر على ربحية الشركة

.مقدمة للشهادات المهنية في إدارة المخاطر المالية وأهميتها

اليوم الرابع

التحليل المالي والتقارير

.تحليل البيانات المالية لدعم اتخاذ قرارات مستنيرة

.أفضل الممارسات لإعداد وعرض البيانات المالية لأصحاب المصلحة والمنظمين

.استخدام مؤشرات الأداء الرئيسية لإدارة الأداء المالي

.أدوات وتقنيات لمراقبة والحفاظ على الصحة المالية

اليوم الخامس

التواصل والتفاعل التنظيمي

.أهمية التواصل الواضح بين المديرين الماليين والموظفين غير الماليين لتعزيز التعاون

.استراتيجيات تحسين التعاون بين الأقسام ومواءمة الأهداف المالية

.بناء مهارات القيادة في دور المدير المالي

.تعزيز العلاقات بين الأقسام لضمان تنفيذ الاستراتيجية المالية بسلاسة
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استمارة التسجيل 

إعداد المديرين الماليين

معلومات المتدرب 

معلومات الشركة

الشخص المسؤول عن التدريب والتطوير
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Ref.: PF - 1101

(:المهندس/ الدكتور / السيدة / السيد )الاسم الكامل 

.......................................................................... ..................................................... ....................

:المهنة

.............................................................................. ................................................ ...................

: رقم التواصل 

........................................................................... .................................................... ...................

:البريد الإلكتروني الشخصي

.......................................................................... .........................................................................

:البريد الإلكتروني الرسمي
........................... ................................................................................................................... ..

:اسم الشركة 
 ................................................................................................................................................................................. 

:العنوان
.................................................................................................................................................................... 

:الدولة\المدينة 
.................................................................................................................................................................................

طريقة الدفع

الرجاء إرسال الفاتورة لي 

الرجاء الإرسال للشركة  

(:المهندس/ الدكتور / السيدة / السيد )الاسم الكامل 

.......................................................................... ..................................................... ....................

:المهنة

.............................................................................. ................................................ ...................

: رقم التواصل 

........................................................................... .................................................... ...................

:البريد الإلكتروني الشخصي

.......................................................................... .........................................................................

:البريد الإلكتروني الرسمي
........................... ................................................................................................................... ..

أكمل وأرسل بريد الكتروني للخليج الأوروبية للتدريب على العنوان الموضح أدناه

بروكسلباريسميونخاسطنبولمدريدأمستردام

الإنجليزيةالعربية:لغة الدورة
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